1ZVORI ZA PRIPREMANIJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE
JAVNI NATJECAJ
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

objavljen u Narodnim novinama broj 34 od 22. ozujka 2013. godine

za radno mjesto:
GLAVNO TAJNISTVO
SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE | UPRAVLJANJE IMOVINOM | POMOCNO-TEHNICKIM POSLOVIMA
SLUZBA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
Odjel za planiranje | upravljanje ljudskim potencijalima i opce poslove

Pododsjek pisarnice

- strucni referent — 1 izvrsitelj

1. Osnove ustavnog ustrojstva — pismena provjera znanja

e Ustavu Republike Hrvatske — prociséeni tekst ( Narodne novine, broj 85/10).

2. Provjera znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta

eUredba o uredskom poslovanju, Narodne novine, broj 7/09
eZakon o pecatima i Zigovima s grbom Republike Hrvatske, Narodne novine, broj 33/95

3. Provjera poznavanija rada na osobnom racunalu — praktiéna provjera na racunalu




